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Réglement intérieur

L'organisation et le fonctionnement de I'école doivent permettre la réussite scolaire et éducative de chaque éléve,
ainsi que d'instaurer le climat de respect mutuel et la sérénité nécessaires aux apprentissages.

ADMISSION ET INSCRIPTION

1. Dispositions communes

L'éducation est un droit pour tous les enfants résidant sur le territoire national, quels que soient leur nationalité, leur statut
migratoire ou leur parcours antérieur. La Convention relative aux droits de I'enfant du 20 novembre 1989, ratifiée par la
France, garantit a I'enfant le droit a I'éducation en dehors de toute distinction qui tienne a sa nationalité ou a sa situation
personnelle.

Il convient de rappeler que les personnels de I'Education Nationale n'ont pas compétence pour contrdler la régularité de
la situation des éléves étrangers et de leurs parents au regard des régles régissant leur entrée et leur séjour en France.
Les modalités d'admission a I'école maternelle et élémentaire sont applicables lors de la premiére inscription dans I'école
concernée.

En cas de changement, un certificat de radiation est émis par I'école d'origine.

2. Admission a I’école

L’instruction est obligatoire dés 3 ans : tout enfant &gé de trois ans au 31 décembre de I'année civile en cours a la rentrée
scolaire doit étre accueilli en petite section de maternelle.

A l'initiative de la famille, un aménagement du temps de présence a I'école en PS peut étre demandé a la directrice.
Celle-ci émet un avis sur la demande et la transmet a I'lnspecteur qui arréte la décision. L'aménagement ne peut porter
que sur les heures de classe de I'aprés-midi.

Il est possible de scolariser dans I'école maternelle des enfants dés I'age de deux ans révolus. Cela peut conduire a un
accueil différé au-dela de la rentrée scolaire. Cette admission est prononcée, dans la limite des places disponibles.

L’admission est enregistrée par la directrice de I'école sur présentation d’'un document attestant que I'enfant a subi les
vaccinations obligatoires pour son age (carnet de santé...) ou justifie d’'une contre-indication, du certificat d’inscription
établi par le Mairie de BREST, et du certificat de radiation de I'école précédente si I'enfant a déja été scolarisé.

3. Modalités de scolarisation des éléves en situation de handicap

Tout enfant présentant un handicap ou un trouble invalidant de la santé est inscrit dans I'école la plus proche de son
domicile, qui constitue son établissement de référence. Dans le cadre de son projet personnalisé de scolarisation décidé
par la Maison départementale des personnes handicapées (MDPH), il peut étre inscrit dans une autre école pour y
bénéficier d'une formation adaptée a ses besoins.

4. Accueil des enfants atteints de troubles de la santé évoluant sur une longue période

Les enfants atteints de maladie chronique, d'allergie et d'intolérance alimentaire sont admis a I'école et doivent pouvoir
poursuivre leur scolarité en bénéficiant de leur traitement ou de leur régime alimentaire, dans des conditions garantissant
leur sécurité et compensant les inconvénients de leur état de santé, notamment dans le cadre d'un projet d'accueil
individualisé (PAl).

En cas d’absence d’'un PAI, les médicaments sont fortement déconseillés dans le milieu scolaire et les enseignants
s’'interdisent le droit de donner toute posologie a un enfant, sauf si I'école a en sa possession une autorisation écrite des
parents et 'ordonnance du médecin.

ORGANISATION DU TEMPS SCOLAIRE ET DES ACTIVITES PEDAGOGIQUES COMPLEMENTAIRES
La durée hebdomadaire de I'enseignement a I'école maternelle et a I'école élémentaire est fixé a 24 heures sur 9 demi-
journées.

1. Organisation du temps scolaire

Horaires de classe : 08h40 -12h05 et 14h00-15h45 les lundis, mardis, jeudis et vendredis_ 08h40-12h00 les mercredis.
L’accueil des éléves est assuré 10 minutes avant : les éléves et leurs parents doivent donc attendre 08h30 et 13h50 pour
pénétrer dans I'école.

A partir de 8h30, les enfants de TPS, PS, MS et GS sont accueillis dans les locaux de maternelle et doivent étre
accompagnés jusqu’a la porte de la classe.

En maternelle les enfants sont repris, a la fin de chaque demi-journée, par les parents ou par toute personne nommément
désignée par eux par écrit. Aucun enfant de maternelle ne peut étre confié a un ainé fréquentant le primaire.

Sur le temps scolaire, les portes de I'école seront fermées a clé.

2. Les activités pédagogiques complémentaires

Des activités pédagogiques complémentaires sont organisées les mardis et jeudis de 15h45 a 16h30 par groupes
restreints d'éléves pour soutenir les apprentissages fondamentaux des éléves les plus fragiles et contribuer a la maitrise
de la langue (langage, lecture et écriture).

La liste des éleves qui bénéficient des activités pédagogiques complémentaires est établie par le conseil des maitres et
soumis a I'accord des parents.

3. Restauration et halte d’accueil

Le restaurant scolaire fonctionne tous les jours de classe sauf le mercredi. Les personnes chargées de la surveillance
sont responsables des enfants de 12h05 a 13h50.

Les Temps d’Activités Périscolaires ont lieu de 15h45 a 16h30.

La halte d’accueil fonctionne pour les enfants de 07h30 a 08h30 et de 16h30 a 18h30.



FREQUENTATION ET OBLIGATION SCOLAIRES

Le Maire contréle I'obligation de l'instruction, la directrice d'école contréle le respect de l'assiduité liée a l'inscription a
I'école.

L'enseignant(e) de chaque classe tient un registre d'appel renseigné au début de chaque demi-journée.

En application de l'article L. 131-8 du code de I'éducation, lorsqu'un enfant manque momentanément la classe, les
parents doivent, sans délai, faire connaitre a la directrice d'école et/ou I'enseignant(e), par téléphone, par mail ou par écrit
sur le cahier de liaison, les motifs de cette absence ; celle-ci vérifie la légitimité du motif invoqué au regard des indications
de ce méme article. Au-dela, les situations sont appréciées par I'lEN.

L'assiduité est obligatoire.

A compter de 4 demi-journées d'absences sans motif I&gitime ni excuses valables sur un mois filé, la directrice d'école
réunit une équipe éducative. Si les démarches entreprises en direction de la famille et de I'éleve n'ont pas d'effet, si
I'assiduité de I'éléve n'est pas rétablie, le dialogue avec la famille étant considéré comme rompu, la directrice d'école
saisit I''A-Dasen sous couvert de I'EN.

Les motifs d'absence légitime sont :
- Maladie de I'enfant, le certificat médical n'est exigible que pour les maladies contagieuses.
- Maladie transmissible ou contagieuse d'un membre de la famille.
- Réunion solennelle de la famille.
- Empéchement résultant de la difficulté accidentelle de communications.
- Fétes religieuses.
Tout écrit de la famille invoquant un de ces motifs est donc recevable.

Sur demande écrite des parents, la directrice d'école peut, a titre exceptionnel et en cas de nécessité, autoriser
I'éleve a s'absenter sur le temps scolaire, a condition que celui-ci soit accompagné. L'éleve est remis par
I'enseignant, et sera raccompagné dans la classe a son retour.

En cas de retard de I'enfant, les parents doivent I'accompagner jusqu'a sa classe et prévenir

USAGE DES LOCAUX, HYGIENE ET SECURITE

1. Utilisation des locaux_ Responsabilité

L’ensemble des locaux scolaires est confié a la directrice, responsable de la sécurité des personnes et des biens, sauf
lorsqu'il est fait application de l'article L 212-15 du code de I'Education qui permet au Maire d'utiliser, sous sa
responsabilité, aprés avis de conseil d’école, les locaux scolaires pendant les heures ou périodes au cours desquelles ils
ne sont pas utilisés. Dans ce cas, une convention d’occupation des locaux doit étre signée.

La directrice doit veiller a la bonne marche de I'école. A cette fin, elle surveille régulierement les locaux et matériels
utilisés par les éleves afin de déceler les risques apparents éventuels. En cas de risque constaté, elle prend les mesures
appropriées.

L'accés des locaux scolaires aux personnes étrangéres au service est soumis a l'autorisation de la directrice d'école sur
le temps scolaire, hormis le Maire, I'Inspecteur et la DDEN.

2. Hygiéne

A I'école maternelle et a I'école élémentaire, le nettoyage et I'aération des locaux sont quotidiens. Les sanitaires sont
maintenus en parfait état de propreté. Les enfants sont, en outre, encouragés par leur maitre.sse a la pratique
quotidienne de I'ordre et de I'hygiene.

Il est absolument interdit de fumer ou de vapoter a l'intérieur des locaux scolaires ainsi que dans les lieux non couverts
pendant la durée de leur fréquentation par les éléves.

Dans les classes maternelles, les Atsem sont notamment chargées de l'assistance au personnel enseignant pour les
soins corporels a donner aux enfants.

3. Organisation des soins et des urgences :

La directrice d'école met en place une organisation des soins et des urgences qui répond au mieux aux besoins des
éléves et des personnels de son école et s'assure que celle-ci est connue et comprise de I'ensemble du personnel.

En I'absence de personnel de santé dans I'école, les soins et les urgences sont assurés en priorité par les personnels
titulaires de I'unité d'enseignement Prévention et secours civiques de niveau 1 (PSC1).

Toutefois, il convient de rappeler qu'il appartient a chacun de porter secours a toute personne en danger en veillant
particulierement a ce que la situation ne soit pas aggravée par un retard dans I'appel aux services d'urgence ou par des
interventions non controlées.

4. Sécurité :

Des exercices de sécurité ont lieu conformément a la réglementation en vigueur. Les consignes de sécurité doivent étre
affichées dans I'école. Le registre de sécurité, ou sont répertoriés les renseignements indispensables permettant
d'assurer la sécurité est communiqué au conseil d'école.

Deux plans particuliers de mise en sireté (PPMS) sont mis en ceuvre : « attentat-intrusion » et « risques majeurs ».

LES INTERVENANTS EXTERIEURS A L’ECOLE

Toute personne intervenant dans une école pendant le temps scolaire doit respecter les principes fondamentaux du
service public d'éducation, en particulier les principes de laicité et de neutralité.

La directrice d'école veillera a ce que toute personne extérieure a I'école et intervenant auprées des éléves offre toutes les
garanties requises par ces principes ; elle pourra mettre fin sans préavis a toute intervention qui ne les respecterait pas.

1. Participation des parents ou d'autres accompagnateurs bénévoles

Pour assurer, si nécessaire, le complément d'encadrement pour les sorties scolaires et les activités régulieres se
déroulant en dehors de I'école, la directrice peut accepter ou solliciter la participation de parents ou d’accompagnateurs
volontaires.

Ces parents s'engagent a ne pas juger les compétences des enfants. lls sont signataires de la charte annexée.



2. Intervenants extérieurs participant aux activités d'enseignement

Des intervenants rémunérés et qualifiés, ainsi que des intervenants bénévoles peuvent participer aux activités
d'enseignement sous la responsabilité pédagogique des enseignants.

Tous les intervenants extérieurs qui apportent une contribution a I'éducation dans le cadre des activités obligatoires
d'enseignement sont soumis a une autorisation de la directrice d'école. Les intervenants rémunérés ainsi que les
bénévoles intervenant notamment dans le champ de I'éducation physique et sportive doivent également étre agréés par
la Dasen. Cette autorisation ou cet agrément ne peut excéder la durée de I'année scolaire.

DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBRES DE LA COMMUNAUTE EDUCATIVE

La communauté éducative, rassemble, a I'école, les éléves et tous ceux qui, dans I'école ou en relation avec elle,
participent a l'accomplissement de ses missions. Elle réunit les personnels de I'école, les parents d'éléves, les
collectivités territoriales compétentes pour I'école ainsi que les acteurs institutionnels, économiques et sociaux associés
au service public d'éducation.

Tous les membres de cette communauté doivent, lors de leur participation a I'action de I'école, respecter le pluralisme des
opinions et les principes de laicité et neutralité. lls doivent, en outre, faire preuve d'une totale discrétion sur toutes les
informations individuelles auxquelles ils ont pu avoir acceés dans le cadre de I'école.

1. Les éléves

- Droits : en application des conventions internationales auxquelles la France a adhéré, les éléves ont droit a un accueil
bienveillant et non discriminant. Tout chatiment corporel ou traitement humiliant est strictement interdit.

Les éléves doivent étre préservés de tout propos ou comportement humiliant et respectés dans leur singularité. En outre,
ils doivent bénéficier de garanties de protection contre toute violence physique ou morale.

- Obligations : chaque éléve a I'obligation de n'user d'aucune violence et de respecter les reégles de vie en collectivité.

2. Les parents

- Droits : les parents sont représentés au conseil d'école. Des échanges et des réunions sont organisés. Les parents
sont informés sur les acquis et le comportement scolaire de leur enfant. Le livret scolaire est transmis deux fois par an.

- Obligations : les parents sont garants de I'assiduité de leurs enfants et de la ponctualité. Il leur revient également de
faire respecter par leurs enfants le principe de laicité, et de s'engager dans le dialogue que leur directrice leur propose en
cas de difficulté. Dans toutes leurs relations avec les membres de la communauté éducative, ils doivent faire preuve de
réserve et de respect des personnes et des fonctions.

3. Les personnels enseignants et non enseignants

- Droits : tous les personnels de I'école ont droit au respect de leur statut et de leur mission par tous les autres membres
de la communauté éducative.

- Obligations : tous les personnels ont I'obligation de respecter les personnes et leurs convictions, de faire preuve de
réserve dans leurs propos. lls s'interdisent tout comportement, geste ou parole, qui traduirait du mépris a I'égard des
éléves ou de leur famille, qui serait discriminatoire ou susceptible de heurter leur sensibilité.

Les enseignants sont a I'écoute des parents et répondent a leurs demandes d'informations sur les acquis et le
comportement scolaire de leur enfant. Ils sont garants du respect des principes fondamentaux du service public
d'éducation et porteurs des valeurs de 'Ecole.

4. Les régles de vie a I'école

Dés I'école maternelle, I'enfant s'approprie progressivement les régles du « vivre ensemble », la compréhension des
attentes de I'école.

Tout est mis en ceuvre a I'école pour créer les conditions favorables aux apprentissages et a I'épanouissement de
I'enfant. La valorisation des éléves, leur responsabilisation dans la vie collective sont de nature a renforcer le sentiment
d'appartenance a I'école et a installer un climat scolaire serein.

A linverse, les comportements qui troublent I'activité scolaire, les manquements au réglement intérieur de I'école, et en
particulier, toute atteinte a l'intégrité physique ou morale des autres éléves ou des enseignants, donnent lieu a des
réprimandes, qui sont portées immédiatement a la connaissance des représentants légaux de I'enfant.

Un enfant momentanément difficile pourra étre isolé pendant le temps, trés court, nécessaire a lui faire retrouver un
comportement compatible avec la vie du groupe.

Lorsque le comportement d’'un enfant perturbe gravement et de fagon durable le fonctionnement de la classe malgré la
concertation engagée avec les responsables légaux, sa situation doit étre soumise a I'examen de I'équipe éducative.
Lorsqu'un enfant a un comportement difficile, des solutions sont cherchées en priorité dans la classe.

5. Les mesures de prévention contre le harcélement

L’école est engagée dans le programme de lutte contre le harcélement.

En cas de suspicion de harcélement, un protocole inspiré de la Méthode de Préoccupation Partagée est mis en place, en
collaboration avec les familles.

6. Les dispositions particuliéres :

Il est interdit :

- d’apporter a I'école un objet dangereux ;

- d’apporter des jeux électroniques, téléphones portables, etc. ;
- de jouer a des jeux dangereux.

A la suite de la loi du 3 aolt 2018 relative a I'encadrement de I'utilisation du téléphone portable dans les établissements
scolaires, il est désormais interdit a un éléve d'utiliser un téléphone mobile ou tout autre équipement connecté (tablettes,
montres connectées, etc.) dans les écoles maternelles, les écoles élémentaires et les colléges pendant les activités liées
a l'enseignement, dans l'enceinte et a I'extérieur de I'établissement scolaire (sauf pour des usages pédagogiques).
L’école ne peut étre tenue responsable en cas de perte, de détérioration ou de vol de tout objet personnel.

Une tenue décente est obligatoire.



Il revient aux familles de veiller a I'hygiéne corporelle et vestimentaire de leurs enfants.

Quelqgues recommandations :

- pour faciliter I'apprentissage de l'autonomie en maternelle, prévoyez des vétements pratiques (sans
bretelles, ni ceinture)

- marquer du nom de I'enfant les manteaux, écharpes, bonnets, gants

- évitez les bijoux

- les jouets personnels ne sont pas autorisés a I'école. Seuls, les doudous sont acceptés.

Poux : ce n'est ni une maladie, ni une fatalité, la conduite a tenir est de vérifier régulierement la téte de votre enfant.
S'il est porteur, bien évidemment le traiter (ainsi que la famille) et prévenir I'enseignant(e) de la classe afin d'alerter
I'ensemble des parents (shampoings préventifs).

Signature des parents (précédée de lu et approuvé) :



Annexe du réglement intérieur de I'école

RESUME de la CHARTE D'UTILISATION
des SERVICES MULTIMEDIAS au SEIN de L'ECOLE

Le texte complet de cette charte, sous forme papier, est a disposition des parents a l'école et aussi consull-
ble sur le site internet du ministére de 'Education nationale :

htto:#www.educnet. education. fr/aledu/charte. htm

PREAMBULE
La Charte définit les conditions générales d'utilisation des services multimédias au sein de I'école.
Elle précise les droits et obligations que I'école et I'éléve s'engagent & respecter, et notamment les conditions

et les limites des éventuels contréles portant sur ['utilisation du service informatique. Le bon usage des servi-
ces implique le respect des dispositions de la Charte.

IL EST TOUT D'ABORD RAPPELE LA NECESSITE DE RESPECTER LA LOI

La gquantité et la facilité de circulation des informations et des contenus sur Intermet ne doivent pas faire ou-
blier la nécessité de respecter la |égislation : Internet n'est pas une zone de non-droit.

L’ECOLE
L'école fait bénéficier tous les éléves inscrits d'un accés aux services multimédias gu'elle propose.

Elle s'engage a détenir et a conserver, pendant un temps limité et uniquement pour communication auxautori-
tés judiciaires, les donnees permettant d'identifier tout utilisateur des services proposés.

L'école s'efforce de maintenir accessible le service gu'elle propose de maniére permanente, mais n'est tenue
a aucune obligation d'y parvenir.

Sur proposition de |'enseignant, avec 'accord des parents ou du représentant légal, I'éléve peut disposer
d'une messagerie personnelle. L'école n'exerce aucune surveillance ni aucun contréle sur le contenu des
messages envoyés et regus dans le cadre de la messagerie électronique personnelle de I'éléve. Elle ne pour-
ra, de ce fait, étre tenue pour responsable des messages échangés.

Les éléves ne peuvent accéder a Internet, que sous le contrile d'un membre de I'équipe éducative (ensei-
gnant, aide-&éducateur, assistant d'éducation, ...) qui exerce une surveillance constante des activités des élé-
ves, de maniére a pouvoir intervenir rapidement en cas de probléme, a repérer et faire cesser tout compo#d-
ment pouvant devenir dangereux.

Aucun éléve ne sera identifié sur le réseau (photographie, dessin, travaux...) autrement que par ses prénom,
age, ecole, classe.

Aucune publication de photographie ou de vidéo individuelle ou collective ne sera enregistrée sur les ressour-
ces du réseau sans autorisation écrite de l'intéressé ou du représentant légal. L'enseignant est responsable
de la collecte et de la conservation des autorisations.

L'école se réserve le droit de contréler toute page Web hébergée sous son nom et de suspendre la publica-
tion des pages en cas d'infraction.

L'ELEVE
L'éléve benéficie d'un accés aux services multimedias proposés.
L'éléve s'engage a ne pas s'approprier 'identification d'un autre utilisateur.

L'éléve s'engage a n'utiliser l& services, et notamment les listes d'adresses électronigues, que dans le cadre
des activités de la classe.

L'éleve s'engage & respecter les lois en vigueuret notamment celles relatives a la propriété intellectuelle et au
respect de la vie privée.

L'éleve s'engage a ne pas perturber volontairement le fonctionnement du Service . Toute utilisation de produits
numériques extérieurs a I'école, sur quelgue support que ce soit, est soumise & l'autorisation préalable de
I'enseignant.

Le non-respect des principes établis par la Charte pourra donner lieu 4 une limitation ou a une suppression de
I'accés aux services, et aux sanctions disciplinaires prévues dans le reglement intérieur de I'école.

L'éleve ou son représentant légal peut demander a I'école la communication des informations le concernant et
les faire rectifier (loi du & janv. 1978)
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1 La France est une République indivisible, 2 ! La Républigue laigue organise
laigue, démocratique et sociale. Elle assure |'egalité \a séparation des religions et de lEtat.
devant la loi, sur 'ensemble de son territoire, de tous PEr oct notitre 5 [égard des co Hiar
itoyens. Elle respecte toutes les croyances. religieuses ou spirituelles. IL n'y a pas

de religion d"Etat.

3 La laicite garantit la liberté de conscience a

tous. Chacun est libre de croire ou de ne pas croire. | k 5 I La Republique assure
Elle permet la libre expression de ses convictions, dans les etablissements
dans le respect de celles d'autrui et dans les limites et la fraternité de tous dans le scolaires le respect

souci de Uinterét génE-r.a L. de chacun de ces prln{ipp_g_

de l'ordre public.

[Th

CHARTE DE LA LAICIT
A L'ECOLE

La Nation confie a ['Ecole la mission de faire partager
aux éléves les valeurs de la Républigue.

B La Laicite permet l'exercice

L g de la liberté d'expression des éleves

et faire | E ; g dans la limite du bon fonctionnement

e s M I e de I'Ecole comme du respect des valeurs
prosélytisme et de toute pression republicaines et du pluralisme des
convictions.

7 I La laicité assure aux éléves
lacces a une culture commune
et partagée.

pers

1 0 I appartient a tous les personnels

de transmettre aux éléves le sens et la valeur 1 1
9 E La laicité impligue le rejet de la lalicité, ainsi que des autres principes
de toutes les violences et de toutes fondamentaux de la République. Ils veillent
les discriminations, garantit Uégalité a lewr application dans le cadre scolaire.
entre les filles et les garcons et repose Il lewr revient de porter la présente charte
sur une culture du respect et de la a la connaissance des parents d'éléves.
comprehension de U'autre.

Les personnels ont un
devoir de stricte neutralité : ils ne
doivent pas manifester leurs

nvictions politiques ou religi
dans [exercice de leurs fon

o o 'ECOLE EST LAIQUE e *

1 2 Les enseignements sont laiques. Afin de garantir aux éleves 1 3 Bl s nsait i
Fouverture la plus objective possible a la diversité des visions du monde e ap:-:lr::;u;::-z _:, suse paur
ainsi qua l'etendue et a la precision des savoirs, aucun sujet n'est a priori rofiiser e se confar mes st fhglie
exclu dulquﬁtinn nement scientifique et pedagogique. Spiplicabis dome ivale do ba g
Aucun eleve ne g:I-E-ut imvoquer une conviction religieuse ou politique Républigue.

pour contester a un enseignant le droit de traiter une question au

programme.

1 5 Par leurs reflexions et leurs activites, les éléves
contribuent i faire vivre la laicité au sein de leur établissement.

1 ‘ l Dans les établissements scolaires publics, les regles de vie
des différents espaces, précisées dans le réeglement intérieur,

sont respectueuses de la laicite. Le port de signes ou tenues par
lesquels les éléves manifestent ostensiblement une appartenance
religieuse est interdit.




CHARTE DU PARENT ACCOMPAGNATEUR
OU INTERVENANT

0

o <, Mon réle
“r@ @,*@ J'accompagne un groupe d'enfants en sortie, ou je méne une activité,
R ALLE

en fonction des consignes donnees par l'enseignant. || me fait
J'assure la sécurité du groupe

confiance pour intervenir auprés des enfants du groupe qu'il m'a
confié. L'enseignant reste & tout moment responsable des enfants.

J'identifie chaque enfant grace a la liste que 'enseignant m'a remise. Je suis responsable de mon

groupe (et seulement des enfants de mon groupe), jusqu'a la fin de |la sortie ou de I'activite.

Lors de chague déplacement du groupe, je vérifie le nombre d'enfants.

Le groupe doit &étre au complet avant d'effectuer un déplacement.

Sauf demande explicite de I'enseignant, un enfant ne change pas de groupe.

Je ne prends aucune initiative (méme aller aux toilettes) sans en informer I'enseignant.

Je fais respecter les consignes, le calme ainsi qu'une tenue comecte des éléves.

Si un enfant outrepasse les régles, je peux en informer I'enseignant.

Si un enfant se blesse ou ne se sent pas bien, je dois en informer I'enseignant.

Je montre I'exemple
J'accompagne un groupe d'éléves. Mon attitude est la méme avec tous les enfants de ce groupe,

{y compris si mon propre enfant en fait partie)

Mon langage et mon comportement doivent &tre exemplaires a I'égard de tous les enfants, sans
exception.

Je ne propose aucun aliment (y compris des friandises), ni & mon enfant, ni aux autres enfants (il
peut y avoir des risques d'allergies alimentaires).

Je ne fume pas en présence des éléves. Je n‘utilise mon téléphone portable qu'en cas d'urgence.
Je respecte, sans les commenter, les consignes ou les décisions de I'enseignant.

Je respecte la vie privée des enfants
Sauf accord de I'enseignant, je ne suis pas autorisé a photographier ou a filmer (respect du droit

a limage des enfants, comme des adultes - article 9 du code civil)
Je garde confidentielle toute information portée a ma connaissance lors de la sortie ou de
I'activité.

codpan & refourner d [ 'doole apres 'avolr signé
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déclare awvoir pris connaissance et 8'engage a respecter

la Charte du parent accompagnateur ou intervenant
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remise par 'enseignant de mon enfant.
Date : Signature
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